SAMOPROCENA KORISNIKA PROGRAMA ZA IZDAVANJE KORPORATIVNIH OBVEZNICA


	Naziv kompanije
	

	Adresa kompanije 
	

	Zakonski zastupnik 
	

	Broz zaposlenih 
	

	Šifra i naziv delatnosti 
	




	
	Pitanje
	DA/NE 
	Komentar

	1
	Da li kompanija ima važeće dozvole za rad (odgovoriti posebno sa Da/Ne za svako pitanje): 

Upotrebna dozvola;
Vodoprivredna dozvola;
Dokument o proceni rizika;
Protivpožarne i bezbednosne mere (npr. Plan evukuacije, Plan zaštite od požara, i slično);
Druge dozvole koje su neophodne za poslovanje u skladu sa zakonodvstvom;
	
	Ako je odgovor NE, dati pojašnjenje. 

	2
	Da li se kompanija pridržava Zakon o radu RS, uključujući pitanja o uslovima i odredbama zapošljavanja? 
	
	

	3
	Da li se kompanije pridržava Zakon o bezbednosti i zdravlju na radu RS?
	
	

	4
	Da li su svi zaposleni u kompaniji redovno prijavljeni na penzijsko i invalidsko osiguranje, odnosno da li je dostavljena potvrda o plaćenim doprinosima koju je izdao nadležni poreski organ?
	
	

	5
	Da li kompanija angažuje radnika na prinudnom radu[footnoteRef:1]? [1:  Prinudni rad podrazumeva svaki rad ili uslugu, koji se ne obavlja dobrovoljno, a koji se od pojedinca zahtevaju pod pretnjom sile ili kazne.] 

	
	Ako je odgovor DA, dati pojašnjenje.

	6
	Da li kompanija obično zapošljava osobe starosti između 15 i 18 godina? 
	
	

	7
	Ako kompanija obično zapošljava osobe starosti između 15 i 18 godina, da li ih zapošljava u skladu sa zakonskim odredbama o zapošljavanju i zaštiti mladih na radu? 
	
	

	8
	Da li kompanija zapošljava osobe starosti ispod 15 godina?
	
	Ako je odgovor DA, dati pojašnjenje.

	9
	Da li se kompanija pridržava Zakona o rodnoj ravnopravnosti, kao i sprečavanju uznemiravanja na radnom mestu? 
	
	

	10
	Da li kompanija ima bilo kakve značajne neizmirene naknade za zaštitu životne sredine, kazne ili kazne ili bilo koje druge  obaveze vezano za zaštitu životne sredine?
	
	Ako je odgovor DA, dati pojašnjenje.

	11
	Da li su lokalne zainteresovane strane ili grupe ili NVO izrazile bilo kakve zabrinutosti i pritužbe u vezi sa zdravljem, bezbednošću, radom, društvenim uslovima i uslovima životne sredine na objektu kompanije?
	
	Ako je odgovor DA, dati pojašnjenje.



Kompanija ovim garantuje, da su prema našim saznanjima, date informacije tačne i istinite.


____________________________                                              Mesto i datum_______________ 











UPUTSTVO ZA POPUNJAVANJE UPITNIKA
Ako se Kompanija nalazi na dve ili više lokacija i bavi se istom delatnošću, nije potrebno popunjavati upitnik za sve lokacije, jer pitanja nisu specifična za lokaciju već se odnose na celokupnu postavku kompanije. Ovde izuzimamo Kompanije koje se bave istom delatnošću na različitim lokacijama, a za čije poslovanje je potrebno izdavanje Integrisane dozvole ili se nalaze u registru SEVESO postrojenja u Republici Srbiji.
Ako Kompanija ima više lokacija koje se bave različitim delatnostima ili su registrovane kao zasebna pravna lica, potrebno je da se za svaku lokaciju dostavi posebno popunjen Upitnik. Ovo je važno kako bi se osiguralo da su svi relevantni podaci prikupljeni i da su zadovoljeni svi zahtevi koji se odnose na specifične operacije i regulative za svaku lokaciju, vezano za zaštitu životne sredine i društveno okruženje.
Upitnik popunjavate i dostavljate u ’’Word formatu’’ i u prvoj interakcije nije potrebno da bude potpisan, zbog mogućnosti komentara i dodatnih zahteva. Na dokumentu svi rade u ''Track Changes''.  Finalna verzija Upitnika koji dostavlja Kompanija  treba biti ''CLEAN'' dokument  u ’’Pdf formatu’’ i potpisan od strane Odgovornog lica Kompanije.  Takođe, dostavlja se  dokument  i u ''Track Changes'',  na kome se vide svi zahtevi i dopune. Očekuje se da budu minimum dve interakcije između Kompanije, ES i WB.  Ovi Upitnici se čuvaju u arhivi Projekta.
Pitanje br. 1.
[bookmark: _GoBack]Na ovo pitanje potrebno je odgovoriti tako da u delu ‘’komentari’’ treba upisati broj i datum svih ishodovanih dozvola od Nadležnih organa Republike Srbije, sa rokom važenja i ko je iste izdao, a odnose se na zaštitu životne sredine. Ako imate važeću Integrisanu dozvolu (IPPC dozvolu) za delatnost koju obavljate na određenoj lokaciji, potrebno je samo upisati broj i datum izdavanja Integrisane dozvole bez navođenja ostalih dozvola.
Ako neka od navedenih dozvola nije potrebna za vašu delatnost, odgovor je ''N/A''. Takođe, za sve dozvole koje su u procesu ishodovanja, potrebno je navesti broj i datum vašeg  Zahteva koji je dostavljen Nadležnom organu RS i trenutni status.
Ako imate značajan broj dozvola, možete ih taksativno navesti i upisati u tabeli Upitnika ispod, i pozvati se na pitanje br.1, tj. kako je Kompaniji prihvatljivije. Samo je važno da iste budu navedene u finalnoj verziji Upitnika u ’’Pdf formatu’’, a pre potpisa odgovornog lica.
Pitanje br. 3.
Navesti ključna dokumenta Komponije sa identifikacionim brojem i datumom, koja su vezana za navedeno zakonodavstvo, a koje je Kompanija izradila i implementirala (Akt o proceni rizika  na radnom mestu, obuke zaposlenih vezano za bezbednost na radu i zaštitu od požara, odluka o imenovanju odgovornog lica, i dr.)
Pitanje br. 9.
Zakon o rodnoj ravnopravnosti trenutno nije u primeni, ali je potrebno navesti dokumentaciju u skladu sa zakonom o zabrani zlostavljanja na radnom mestu i zakona o zaštiti uzbunjivača, kao i internu dokumentaciju koju je Kompanija izradila i implementirala, npr. interni kodeksa ponašanja, etički kodeks i sl.
 
